
１． 募集職種

２． 担当教科・科目 中学校・高等学校　英語

３． 採用予定人数

提出期限

応募書類送付先

'７．選考日程 選考方法 ※日時は、後日通知します。

(1)　月額給与

(2)　昇給

(3)　期末手当

(4)　諸手当

休日

有給休暇

社会保険

勤務場所

【特記事項】

４． 応募資格

５．

2026年10月2日(金)　17時必着

６． 応募方法

福岡女学院中学校・高等学校
〒811－1313 福岡市南区曰佐３丁目４２－１

※封筒の表に「講師（英語科）応募書類」と朱書し、書留にて郵送してください。

問合せ先

TEL. 092-575-2470
担当：英語担当 湯川、事務部長　木下
窓口対応時間：平日 9:00～16:00

ホームページ:　http://www.fukujo.ac.jp/js/

注）応募書類は一切返却しません。書類に記載された個人情報については、採用以外の目的に使用することはあ
りません。採用試験終了後、責任を持って処分します。

応募書類

①履歴書
直筆で記入してください。　　　　　　　　　
※様式は学校ホームページから入手可能

②成績証明書

1)　キリスト教主義学校のため、キリスト教教育を理解し、協力できる方。

2)　大学卒業（または卒業見込み）の方で、担当教科の高等学校および中学校の教員免許状を取得している（ま
たは取得見込みの）方。

１名

契約教員（1年毎の契約）

・最終学校発行の証明書（原本）
・大学院修了・修了見込の場合は学部と大学院
　それぞれの証明書の提出が必要です。

③卒業（見込み）証明書

④教員免許状写し
　　または取得見込み証明書

卒業見込者は、教員免許状取得見込み証明書を提出してください。採用決定
後、免許状原本の提示が必要です。

(1)第一次選考　書類選考
(2)第二次選考　面接・模擬授業
(3)最終面接・その他

年次有給休暇：在職1年未満[10日]、在職年数1年[11日]、在職2年以上[20日]
その他特別有給休暇あり

[私学共済制度（日本私立学校振興・共済事業団）]に加入（健康保険・年金）
労災保険、雇用保険加入

・本校での勤務にあたっては、令和８年１２月２５日までに施行予定の学校設置者等及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等
の防止等のための措置に関する法律（令和６年法律第６９号。以下「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特定性犯罪の前科
の有無を確認するための犯罪事実確認が必要となります。

・特定性犯罪の前科がある場合（特定性犯罪事実該当者の場合）は、こども性暴力防止法に基づき、本業務に従事させないこと等の措置
を講じる必要があるため、当法人の採用条件の一つとして、特定性犯罪の前科がないことを求めることとしています。

・このため、採用選考過程において、誓約書や履歴書等により、特定性犯罪の前科の有無を確認いたします。

８． 　雇用条件

学校法人福岡女学院の定めによる

なし

福岡女学院中学校・高等学校

年２回（夏１カ月、冬１カ月）

通勤手当、住宅手当等を本学規程により支給

学校法人福岡女学院の定めによる

英語科契約教員

募集要項

（2027年4月1日採用予定）
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